
Организация подготовки помещений и работы Центра 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 

в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении 

«Елошанская средняя общеобразовательная школа» 

Лебяжьевского района 

Выступление директора МБОУ «Елошанская средняя общеобразовательная 
школа» на совещании заведующих Отделами управления образованием Курганской 

области. 

(слайд 1) 

Здравствуйте, уважаемые организаторы и участники совещания! Я 

рад сегодня представить опыт педагогов и работников коллектива 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Елошанская средняя общеобразовательная школа» по организации 

подготовки помещений и работы Центра образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста». (Слайд 2) 

Как и у всех участников Проекта всё началось с подготовки условий 

для создания Центра образования цифрового и гуманитарного 

профилей - «Точка роста» в рамках реализации федерального проекта 

«Современная школа» национального проекта «Образование». (Слайд 

3) 

После получения Методических рекомендаций по созданию мест, в 

том числе рекомендаций к обновлению материально-технической базы с 

целью реализации основных и дополнительных общеобразовательных 

программ цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного 

профилей в образовательных организациях, расположенных в сельской 

местности и малых городах, и дистанционных программ обучения 

определенных категорий обучающихся, в том числе на базе сетевого 

партнерства (слайд 4) стало понятно, что в помещениях «Точки роста» 

должны быть созданы условия, отличающиеся коренным образом от 

привычных нам. Дети должны войти в кабинеты «Точки роста» и 

почувствовать особенную атмосферу, (слайд 5) располагающую к 

творческой и исследовательской деятельности. Особенно это стало ясно, 

когда сначала четыре, а затем, ещё два педагога прошли обучение на 

заочных курсах «Гибкие компетенции проектной деятельности». 

Непривычные нам подходы к формированию у обучающихся спектра Hard 



- и Soft-компетенций, (слайд 6) навыков командной проектной 

деятельности подводили к формированию новой, креативной, 

соответствующей требованиям бренд-бука среды «Точки роста». 

18 апреля определено примерное зонирование кабинетов «Точки 

роста». (слайд 7)(слайд 8) 

14 мая проведено общешкольное родительское собрание 

(присутствовало 38 родителей) с информированием о планируемом 

создании Центра образования цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста». 

24 мая - подписаны соглашения о проведении совместного аукциона в 

электронной форме, подана заявка на участие представителя в 

аукционной комиссии. (слайд 9) 

29 мая на Педагогическом совете рассмотрено и рекомендовано к 

рассмотрению на Совете ОУ Положение о Центре образования цифрового 

и гуманитарного профилей «Точка роста». Сформирована команда по 

подготовке и оформлению кабинетов «Точки роста», издан приказ о 

создании структурного подразделения, утверждена Дорожная карта 

первоочередных мероприятий по созданию и функционированию Центра 

цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Июнь, июль -  отработка договоров по аукционам и прямых договоров 

поставки, изучение рынка строительных материалов и канцелярских 

принадлежностей, закупка материалов для оформления передней стены 

кабинетов в виде классной доски «от пола до потолка». На выделенные 

районным бюджетом, в соответствии с соглашением, 15982,29 рублей 

были закуплены 11 листов влагостойкой ГВЛ и графитовая краска серого 

цвета на сумму 11000,00 рублей. Влагостойкая шпатлёвка и грунтовка 

были закуплены на внебюджетные средства. Нивелировка стен для 

классных досок выполнена из подручного пиломатериала бывшего в 

употреблении (старые половые доски). Штукатурка, шпатлевание и 

шлифовка выполнены учителем технологии Беймаковым А.М. (слайд 10) 

 



Стоит отметить, что все работы по подготовке кабинетов были 

выполнены силами работников школы и педагогами. (Слайд 11) 

В начале июля была сформирована и подана заявка на 

предоставление из внебюджетных средств на 90400,00 рублей. К 

сожалению, не смотря на содействие Отдела управления образованием, 

согласование заявки с финансовым отделом Администрации района 

затянулось до конца месяца. А поставки товаров, необходимых для 

осуществления ремонта, начались в начале августа. Как это обычно 

бывает, за время согласования заявки цены на линолеум, и жалюзи 

подскочили. В ходе ремонта кабинетов «Точки роста» и организации 

делопроизводства внебюджетных средств было потрачено130526,64 

рубля, из муниципального бюджета потрачено средств - 32296,29 рублей, 

итого – 162912,93 рубля.  

(слайд 12) 

Благодаря энтузиазму и сплочённости педагогов и работников школы 

к 31 августа 2019 года помещения для Центра цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста» были подготовлены. Всё оформление кабинетов 

было выполнено руками педагогов. Для того, чтобы выдержать 

требования брэнд-бука стенды оформляли при помощи самоклеящейся 

плёнки. Из 12-ти стендов куплены только 2, остальные сделали сами. 

Педагоги и работники, не жалея своего личного времени, задерживались 

до 20.00 часов. (слайд 13) 

Шкафы для документации и оборудования в цветах, 

соответствующих требованию брэнд-бука были специально заказаны на 

мебельной фабрике, с которой мы сотрудничаем уже много лет. (слайд 

14) 

К концу августа поступило, практически, всё оборудование. Его 

своевременно распаковали и проверили его работоспособность. Это стало 

возможным благодаря очному обучению в Кванториуме города 

Екатеринбурга учителя технологии Беймакова А.М., (слайд 15) где он 

получил первоначальные навыки работы с интерактивным комплексом, 

квадрокоптерами и 3D принтером. Поддерживая постоянную связь с 



преподавателями Кванториума Авас Мажинкулович сумел отладить 

программное обеспечение и работу сложного оборудования. (слайд 16) 

До 31 августа на примере рабочих программ по технологии для 5-го, 

6-го, 7-го и 8-го классов, опираясь на тематику занятий Кванториума по 

предметам Технология, Информатика и ОБЖ были составлены рабочие 

программы дополнительного образования для детей в «Точке роста». 

Сегодня в «Точке роста» работают 15 детских объединений. (Слайд 17) 

Для организации питания и подвоза обучающихся находящихся на 

подвозе в целях эффективного участия их в творческих объединениях 

(кружках) 17 сентября было проведено общешкольное родительское 

собрание, где присутствовало 36 родителей из 54. (Слайд 18) Родителям 

было организовано знакомство с «Точкой роста», где они смогли воочию 

познакомиться с оборудованием и оформлением кабинетов. По решению 

родителей дети, находящиеся на подвозе и не только, имеют возможность 

перед окончанием уроков получить горячее питание чтобы пойти на 

занятия в «Точку роста» сытыми.  

24 сентября в единый день открытия Центров образования цифрового 

и гуманитарного профилей «Точка роста» состоялось открытие и у нас. На 

торжественную линейку, посвящённую этому событию, были приглашены 

родители, представители социума, руководство района и Отдела 

управления образованием, пресса и директора школ района. Семинар с 

директорами школ прошёл на высоком творческом уровне. Все желающие 

смогли примерить шлем виртуальной реальности, поработать с 

конструкторами Лего. Руководители ОО района получили приглашение к 

сетевому взаимодействию. (Слайд 19) Мы будем рады видеть у себя в 

«Точке роста» всех заинтересованных в получении опыта и организации 

обучения детей проектной деятельности на базе нашего Центра 

образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». (Слайд 

20) 

 

 

 


